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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones’
legales y en especinl las conferidas por el Decreto Nacional 525 de 1990,

y
CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON HUMBOLDT, con domicilio en el
municipio de Medellin, solicita a este despacho por intermedio de Anne
Marlene Kurk de Katich, reconocimiento de personeria juridica, aprobacifén
de estatutos e inscripcién de representante legal,

Que en asamblea general realizada el 22 de enero de 1996, previo el lleno
de los requisitos legales, se constituyd la institucién de carfcter educativo

Que la Secretar{a de FEducacién y Cultura de Antioquia facultada por el
Decreto Nacional 525 del 6 de marzo de 1990, emitid concepto favorable a
lo solicitado, '

Que 1a peticibn reune los requisitos exigidos por la Ley.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer personerfa jurfidica al INSTITUTO CULTURAL
ALEXANDER VON HUMBOLDT, con domicilio en el municipio
de Medellin,

ARTICULO SEGUNDO3 Aprobar sus estatutos.

ARTICULO TERCERO: Inscribir como representante legal, en calidad de

Directora a ANNE MARLENE KURK DE KATICH, para un perfodo
de dos afios, contados a partir del 22 de enero de 1996,

Publiquese 1la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en un Diario
de amplia circulacién ‘en el Departamento, a costa de los interesados.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales,

- Contra la presente resblucién procett® el recurso de reposicibén, el cual
debe 1 Brponerse ante el Gobernadorl dentro de los cinco dias hébiles

w 8,2 su notificacién,
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rnador : Secretaria de Educacibén y Cultura
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ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS DEL

INSTITUTO CULTURAL
ALEXANDER VON HUMBOLDT

En la ciudad de Medellin, departamento de Antioquia, republica de Colombia, en
la direccion: Calle 44A N° 71-22 de la ciudad de Medellin, el dia 22 de enero de
1996 a la hora: 18:30, se reuniercn las siguientes personas:

ANNE KURK DE KATICH

EDILMA MONSALVE TAMAYO

CARLOS EMEL RENDON ARROYAVE

JOSE FERNANDO VILLEGAS POSADA
BRIGITTE ANNELISA SEIFERT FRIND

URSEL FRIND DE SEIFERT

ELIZABETH KATHARINA SCHARFF DE WEBER

mayores de edad con domicilio en ésta ciudad, identificados con las cédulas que
anotan al pié de sus respectivas firmas, obrando en sus propios nombres;
concurrentes que, en ejercicio del derecho de asociacién reconocido por la
Constitucion Nacional, CONSTITUYEN, segun lo han decidido, y después de
haber deliberado ampliamente sobre todos los puntos, un INSTITUTO de caracter
educativo-cultural, sin animo de lucro, el cual estara regido por los siguientes

ESTATUTOS

CAPITULO 1|
Nombre, Domicilio, Patrimonio y Duracion

Articulo 1° El Instituto que se constituye tendra el nombre de INSTITUTO
CULTURAL ALEXANDER VON HUMBOLDT, y tendra su domicilio y asiento
principal en la ciudad de Medellin, sin perjuicio de establecer dependencias en
cualiquier lugar de la Republica.



Articulo 2° EI Patrimonio inicial del Instituto es de: $ 3'500.000, constituido por
los aportes en dinero de las personas que suscriben el Acta de Constitucion y que
por lo tanto, se convierten en socios fundadores de la Institucion.  El Patrimonio
del Instituto podra ser incrementado no solo con los aportes que hagan los socios,
sino con todos los bienes que se adquieran en lo sucesivo con las contribuciones
que se reciban de personas naturales o juridicas, auxilios particulares, herencias,
legados, participaciones, regalias o beneficios de cualquier procedencia, siempre
bajo la previa y expresa supervision de la Junta Directiva la cual debera examinar
si el modo o condicidn a que se sujeta tal acto gratuito no sea contrario a las
normas de orden publico, de las buenas costumbres, de la ley o de los propios
estatutos del instituto.

Articulo 3° El Instituto se constituye sin animo de lucro. Las utilidades ©
rendimientos que su patrimonio produzca se aplicaran exclusivamente al
cumplimiento de los fines que constituye el objeto social. No se podran distribuir
dividendos, participaciones o beneficios o capital a sus miembros.

Articulo 4° E| Instituto se constituye por un término indefinido. Solo terminara
su vigencia por decision de la junta general de socios tomada con sujecion a las
reglas que se determinan mas adelante para la adopcién de reformas estatutarias.

CAPITULO i
De los socios

Articulo 5° E| Instituto tendra tres clases de socios:

a. Socios Honorarios: Son socios honorarios los que con tal caracter designe
la Junta Directiva en reconocimiento a sus méritos culturales.

b. Socios Activos: Son socios activos aquellos que hagan aporte en
capital y/o trabajo a la institucion.

¢. Socios Asociados: Son socios asociados todas las personas que ayudan
desinteresadamente a la institucion con algun tipo de contribucion periddica.

Articulo 6° Cualquier persona o entidad que deseare pertenecer a la institucion,
debera ser presentada previamente por alguno de los socios a la consideracion
de la Junta Directiva para su aprobacion.



Articulo 7° Son deberes de los socios activos y asociados cumplir a cabalidad
con las normas contenidas en los estatutos que rigen el Instituto, con las
resoluciones y reglamentaciones que dicte la Junta Directiva y cooperar en forma
personal y desinteresada en todas las labores que les sean asignadas.

Articuio 8° En las deliberaciones de la Asamblea General de Socios, tendran
voz tanto los socios honorarios como los activos y asociados, pero unicamente
tendran voto los socios activos.

CAPITULO il
Del Objeto Social

Articulo 9° E| Objeto del Instituto consiste en promover las relaciones culturales
entre el pueblo de Colombia y Alemania.

Articulo 10° Programar y dictar cursos del idioma aleméan para colombianos y
extranjeros residentes en Colombia.

Articulo 11° Auspiciar y organizar conferencias, charlas, proyecciones en
espafnol y aleman, sobre arte, ciencias, ecologia, historia, literatura, musica,
deporte y sobre otros aspectos culturales.

Articulo 12° Crear y mantener una biblioteca, videoteca y hemeroteca sobre los
temas concernientes al objeto social de la Institucion.

Articulo 13° Intervenir en la consecucion y adjudicacion de becas para
estudiantes y profesionales y suministrar informacion sobre las condiciones de la
educacion secundaria y universitaria en la Republica de Alemania.

Articulo 14° Utilizar, en lo posible, todos los medios adecuados para ampliar e
intensificar los vinculos culturales entre los dos pueblos.

Articulo 15° Para el buen desarrollo de estos fines, el Instituto colaborara con las
autoridades y las asociaciones culturales y de una forma especial, con el Instituto
Cultural Colombo Aleman "Goethe Institut” de la ciudad de Bogota.



CAPITULO IV
Direccion y Administraciéon

Articulo 16° La direccidén y Administracion del Instituto estaran a cargo de:
a. Asamblea General de Socios
b. Junta Directiva

c. Director
Parégrafo. Las funciones de vigilancia del ordenamiento econémico y legal del

Instituto, corresponderan al Revisor Fiscal designado por la Asamblea General de
Socios.

CAPITULO V
Asamblea General de Socios

Articulo 17° La Asamblea General de Socios es el maximo érgano de gobierno
del Instituto. Estara compuesto por los socios honorarios, activos y asociados,
quienes se reuniran por lo menos una vez por afo en el mes de Marzo en el lugar,
dia y hora que para tal efecto hayan dispuestos por la Junta Directiva. En forma
extraordinaria se reunira cuando lo convoque la Junta Directiva, por propia
iniciativa o, a solicitud de un numero de socios activos que represente por o
menos el 50% de ellos.

Articulo 18° La convocatoria para la Asamblea General de Socios se hara, por lo
menos, con 10 dias de anticipacidon mediante aviso en la prensa 0 comunicacion
escrita a cada uno de ios socios.

Articulo 19° La Asamblea General de Socios sera dirigida por el presidente de Ia
Junta Directiva. Como secretario, actuara la persona que designe el presidente
de la Asamblea. Las actas que hayan de ser levantadas deberan ser firmadas
por uno y ofro.

Articulo 20° En las secciones de la Asamblea General de Socios, tanto ordinarias
como extraordinaria constituyen Quérum el 50% del total de socios. Pero si



dentro de los 30 minutos siguientes a la hora sefialada, no hubiere el Qudrum
mencionado, la Asamblea se realizara si asisten el 30% de los socios.

Articulo 21° Los socios podran hacerse representar en la Asamblea por otros
socios, mediante comunicacion dirigida al presidente en la que se indique la
reunion para la cual se autoriza el poder, el nombre del apoderado y la
circunstancia.

Articulo 22° L as resoluciones de la Asamblea se tomaran por mayoria absoluta
de votos. Cada socio tendra derecho a un voto.

Paragrafo  Para |la reforma de estatutos, cualquiera que sea el contenido de la
reforma, se requerira en voto correspondiente al 70% del numero total de socios
del Instituto.

Articulo 23° Corresponde a la Asamblea General de Socios:

a. Considerar, para aprobar o improbar, los informes de las actividades y manejo
de los fondos del Instituto por parte de la Junta Directiva y el revisor Fiscal.

b. Examinar, aprobar y objetar las cuentas del Balance General del ejercicio
presentado por la Junta Directiva.

c. Elegir los miembros principales y suplentes de la Junta Directiva y efectuar, asi
mismo, la designacion del Revisor Fiscal y su suplente.

d. Introducir reformas necesarias a los estatutos de la Institucion.

e. Determinar las apropiaciones y crear las reservas que estime necesarias para
el buen funcionamiento de la Institucion.

f. Efectuar designaciones y nombramientos que no estén especialmente
atribuidos a otro érgano institucional

g. Ordenar o autorizar gastos, autorizar o celebrar contratos, que excedan los
500 salarios minimos.

h. En general, las que le correspondan como supremo 6rgano de la Institucion y
que le correspondan por ministerio de Ley.

Paragrafo  Para una correcta interpretacion y aplicacion de los estatutos, se
tendran como reformas estatutarias, entre otras, el cambio, adicién o
complementacién del Objeto Social; la modificacion o cambio del domicilio; la



alteracion del término de duracién; la disolucion o liquidacion de la Institucion vy,
en general, todo acto o decision que altere las bases substanciales de la
Institucién como ente juridico.

CAPITULO WI
Junta Directiva

Articulo 24° |.a Junta Directiva estara compuesta por 5 miembros elegidos por la
Asamblea General para un periodo de un afio. Los integrantes de la Junta
Directiva deben ser socios activos y pueden ser reelegidos indefinidamente.
Podran asistir a la Junta Directiva con voz pero sin voto, dos personas mas que
tengan el caracter de Socios Honorarios o Asociados, 0 aun que no tengan tal
condicion cuando asi lo autorice la Asamblea Genera. No podran ser miembros
de la Junta Directiva quien sea Conyuge o Compariero(a), o se encuentre en
parentesco de consanguinidad o de afinidad, ambos hasta el 2° grado, o civil en
1° grado, con personas que integren la Junta.

Para los anteriores efectos se entiende que, en caso de inhabilidad, la Asamblea
General debera proceder al reemplazo de quien hubiere sido designado Ultimo en
el tiempo.

Si la designacion hubiere ocurrido en un mismo acto, debera ser reemplazado el
ultimo que hubiese sido postulado.

Articulo 25° Por cada miembro principal se designara un suplente.

Articuio 26° La Junta Directiva nombrara de su seno el Presidente y al secretario.

Articulo 27° La Junta Directiva se reunird ordinariamente una vez cada tres
meses en las fechas que determine el Presidente y, extraordinariamente, cuando
sea convocado por el Presidente.

Articulo 28° La Junta Directiva tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a. Analizar y decidir sobe la solicitud de nuevos socios, tal como se tiene previsto
en el articulado de los estatutos.



b. Analizar y resolver sobre la destinacién de los fondos del Instituto, los
servicios que preste, siempre respetando el espiritu de los estatutos.

c. Reglamentar las funciones de los socios, los deberes de la Junta, del
Presidente y demas funcionarios o empleados del Instituto.

d. La Junta Directiva podra celebrar convenios de colaboracién cultural, de
investigacion y formacion docente y académica con otras entidades culturales en
Colombia y Alemania y

e. En general, tendré amplias atribuciones para cuidar de los intereses de la
Institucion en la forma que considere mas adecuada dentro del Objeto Social que
ella propone.

CAPITULO Vii
Director

Articulo 29° E| Director sera designado por la Junta Directiva del Instituto y
tendra un suplente que lo reemplazara en las faltas accidentales o temporales y
en las absolutas mientras se procede a una nueva eleccion. Ambos seran
nombrados por un periodo de 2 afios y podran ser reelegidos indefinidamente.

Articulo 30° Son funciones del Director:
a. Representar Legalmente el Instituto y dirigir sus actividades.

b. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General de socios y de la Junta
Directiva.

c. Presentar a la Junta Directiva los candidatos para el nombramiento del
personal docente y administrativo, y comunicarle la necesidad o conveniencia de
remover ese personal.

d. Elaborar el presupuesto de ingresos y gastos y presentario a consideraciéon de
la Junta Directiva.

e. Llevar el libro de actas de la Junta directiva



f. Esta facultado para intervenir en aquellos actos o contratos que estén
comprendidos dentro del giro de la Institucién y de aquellos actos, contratos o
actividades que se encuentres en relacion de medio a fin con su Objeto Social.
En el desemperio de sus funciones, el Director requiere de la autorizacién previa
de la Junta Directiva para los actos que se precisan seguidamente, requisito sin el
cual, no producen obligacion ninguna a cargo de la entidad:

e Todo acto o contrato cuya cuantia se exceda a los 500 salarios minimo legal
vigente.

» La aceptacion de donaciones, herencias, legados, participaciones, regalias o
beneficios, cualquiera sea su procedencia, hechos bajo condiciones o
sometidos a modo cuando aquellas o éste, sean contrarios a la ley, a los
estatutos, o le impongan condiciones demasiado honerosas a la Institucion.

CAPITULO Vili
Balances

Articulo 31° Cada afio se elaborara el Balance General del Instituto que sera
sometido a la Junta Directiva y a la Asamblea General de Socios para la reunion
ordinaria de ésta, con la firma de los miembros de la Junta Directiva y del
Director.

Articulo 32° Las utilidades que arrojen los balances, y cualquier Superavit que
éste presente, seran destinados obligatoriamente para el mejor y mas amplio
cumplimiento de los fines que el Instituto se propone alcanzar. Bajo ninguna
circunstancia podran ser distribuidos entre los socios del Instituto, ni en dinero ni
en especie. Los socios tampoco tendran derecho algunc sobre el patrimonio
social, bien sea durante su existencia o durante el periodo de disolucién vy
liquidacién de la Institucion.

CAPITULO IX
Secretario y Tesorero

Articulo 33° E| Instituto tendré un Secretario y un Tesorero de libre nombramiento
y remocion por la Junta Directiva. La duracion de su cargo sera de dos afios sin
perjuicio de su reeleccion.



Articulo 34° Al Secretarioc corresponde la elaboracién y autorizacion, con su
firma, de las actas de la Asamblea General de Socios y de la Junta Directiva,
llevar el registro de socios y la correspondencia. También le corresponde la
conservacion y cuidado de los archivos de la Institucion y demas funciones que
sefale la Junta Directiva.

Articulo 35° Al Tesorero le corresponde la custodia y cuidado de los bienes,
titulos, documentos y valores de la Institucion, y el manejo y movimiento de
cuentas bancarias.

Articulo 36° La Junta Directiva, cuando lo estime conveniente y oportuno, podra
reunir ambos cargos en uno y confiar su desempefio a la misma persona.

CAPITULO X
Revisor Fiscal

Articulo 37° E| Instituto tendra un Revisor Fiscal cuyo nombramiento y remocion
corresponde a la Asamblea General de Socios. En sus ausencias accidentales o
temporales y en las absolutas (mientras se procede a una nueva eleccion), sera
reemplazado por un Suplente designado por la misma Asamblea. El Revisor
Fiscal y su Suplente duraran en el ejercicio de su cargo por un periodo de dos
anos, sin perjuicio de la reeleccion indefinida. No podréa ser elegido Revisor
Fiscal que tenga la calidad de Socio Activo, ni quien se encuentre en los grados
de parentesco de consanguidad, afinidad o civil establecido para los miembros de
Junta Directiva, con cualquiera de los Socios de que trata el Articulo 5° o con
algun miembro de la Junta Directiva, el Director, el Secretario, o el Tesorero de la
Institucion.

Articulo 38° Las funciones del Revisor Fiscal son las misma que la ley determina
a los de las sociedades andénimas, en cuanto sean compatibles con la indole
juridica de la Institucion, que es diferente a la de las sociedades comerciales.

CAPITULO Xi
Disolucion y Liquidacion



Articulo 39° En caso de liquidacion del Instituto, se procedera de acuerdo con las
leyes colombianas y el activo liquido definitivo sera destinado para una entidad
con fines similares que tenga su domicilio en le Departamento de Antioquia.

Articulo 40° Concluida la liquidacién, se convocara a la Asamblea General de
Socios para darle cuenta detallada de las operaciones realizadas y poner a
disposicion de la(s) entidades designadas como beneficiarias del traspaso de los
haberes lo que a éstas correspondan.

CAPITULO Xl
Disposiciones varias

Articulo 41° Ningun funcionario o empleado de la Institucién cesara en el
gjercicio de su cargo mientras la persona designada para sucederlo no asuma las
funciones respectivas, salvo lo que en contraric disponga quien efectia el
nombramiento.

Articulo 42° Los cargos del Director, Secretario y Tesorero, no son incompatibles
con el de miembro de la Junta Directiva.

Articulo 43° Habra Quérum en las reuniones de la Junta Directiva cuando
concurran al menos tres de los miembros que lo componen. Las decisiones
deberan ser aprobadas por 3 votos al menos, salvo que en los propios estatutos
se exija un numero mayor.

CAPITULO Xiil
Nombramientos

Articulo 44° |a Junta Directiva estara formada por las siguientes personas:

Anne Kurk de Katich

Edilma Monsalve Tamayo
Carlos Emel Renddn Arroyave
José Fernando Villegas Posada



Elizabeth Katharina Scharff de Weber

Articulo 45° Los miembros de la Junta Directiva tendran asignados los siguientes

cargos:

PRESIDENTE

PRESIDENTE SUPLENTE

VICEPRESIDENTE

VICEPRESIDENTE SUPLENTE

TESORERO

REVISOR FISCAL PRINCIPAL

REVISOR FISCAL SUPLENTE

Anne Kurk de Katich
C.C. 20.239.162 de Bogota

Edilma Monsalve Tamayo
C.C. 32.542.330 de Medellin

Elizabeth Katharina Scharff de Weber
C.E. 99.528 de Bogota

Carlos Emel Rendon Arroyave
C.C. 70.566.906 de Envigado

Brigitte Annelisa Seifert Frind
C.C. 32.438.065 de Medellin

Julio Viana Sanin
C.C. 8.266.765 de Medellin
M.T.R. 1514T

Luis Carlos Londofio Ruiz
C.C. 70.282.832 de Medellin
MT.R. 11387 T

Todas las personas designadas son mayores de edad, legalmente capaces,
vecinas de la ciudad de Medellin e identificadas con las cédulas anotadas al pié

de sus respectivas firmas.

El Director procedera a solicitar a la Gobernacion del Departamento de Antioquia

el reconocimiento de la personeria
constituye.

juridica a la Institucion que ahora se

En fe de todo lo cual se firma la presente ACTA DE CONSTITUCION por todos
los asistentes a ésta reunion, en la fecha y lugar indicados.
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Anne Kurk de Katich
C.C. 20.239.162 de Bogota
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Carlos Emel Renddn Arroyave
C.C. 70.566.906 de Envigado

Elizabeth Katharina Scharff de Webe
C.E. 99.528 de Bogota

Yol Tde uletl

Ursel Frind De Seifert
C.E. 22.698 de Bogota

Edilma Monsalve Tamayo
C.C. 32.542.330 de Medellin

Brigitte Annelisa Seifert Frind
C.C. 32.483.065 de Medellin
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r\mse’éernando Villegas Po?d

C.C. 70.553.130 de Envigado
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Por la cual se concede licencia de funcionamiento.al establecimiento denominado
INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON HUMBOLDT.

EL SECRETARlO DE EDUCACION

En uso de las facultades Iegales en especnai las conferldas por el articulo 153° de la Ley 115 de
1994, el articulo 7° de la Ley 715 de 2001 “'g:*[gto Nacuonal 1075 de 2015, la Circular
Normativa 070 de 2013, y ; ; ;

couféi"ﬁ

" Mediante la Resoluciéon Nacional 2823 $el>
Nacional certificé al Municipio de Medelﬁ
requerimientos para asumir la prestamdn?d,
el articulo 20 de la Ley 715 de 2001, L -t

El Articulo 2.6.2.1 del Beereto 10 ng ?ﬁ "Q ‘ejﬁ“ ~oferta y funcionamiento
de las instituciones que 01'réz<;ar%g f ativ g% tabajo Pgél Desarrollo Humano y
establece los requisitos basicos para el functonarnlento de los programas i

El Articulo 2.6.3.4, del decreto mencionado, indica ia informacién que debe ser presentada con la
solicitud de licencia de funcionamiento, cuyo propésito es la Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano.

‘La Circular, Normativa 070 de 2013, describe el procedimiento para realizar el tramite de licencia
, de funcionamiento y otros temas relacmnados con la legalidad de las Instituciones de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

La representante legal del establecimiento lN’STlTUTO CULTURAL ALEXANDER VON
HUMBOLDT ha solicitado licencia de funcionﬁfﬁ?é’h‘td rhéd‘fé‘nte ‘el radicado 201500246511 de
mayo 21 de 2015; tramite que completo mediante ‘el oficio con radicado 201500370699 de julio
24 de 2015, por medio del cual hizg entrega de toda la documentacion legal requerida.

El Equipo de Inspeccién, Vigilancia y Control de IaASecret.aria de Educacion, una vez cumplidos
dichos requisitos, solicitdé al Director de ‘Nicleo: 929 la visita al establecimiento, mediante el
radicado 201500460211 del 8 de septrembre de 2015.

Este despacho. una vez analizada la |nfo-rmacr6n aportada por la representante legal v el
concepte favorable emitido por el Director deb ‘Nicieo. de. ‘Desarrollo Educativo 929, radicado
201500496056 del 25 de septiembre de 2015, encuentia. que el establecimiento INSTITUTO
CULTURAL ALEXANDER VON HUMBOLDT ha cumplido.con-todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la normatividad legal para-la obtencién de'la Licencia de Funcionamiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conceder Licencia de #uné‘idﬂéﬁiento a la Institucion de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano denominada INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON

- =

Carrera 52 N* 448-17 Edificio Carré
Conmutador 514 82 00 - 514 83 53
secre.educacion@medellin.gov.co, www?.medeﬂln.gov.co/,educacion " P

Medellin - Colombia Alcaldia de Medellin




Por la cual se concede licencia de funmonam;ento al establecimiento denommado
INSTITUTO CULTURAL ALE)KANDER VON HUMBOLDT.
HUMBOLDT, ubicada en la Calle 48B N°. 79—32 teléfono 2341171, Nucleo de Desarrollo
Educativo 929. Qi

‘La institucion de Educamon para el Trahajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO CULTURAL
ALEXANDER VON HUMBOLDT es propiedad del INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON .
HUMBOLDT,; con Personeria Juridica- ‘otorgada con‘la Resolucion 03281 del 3 de diciembre de
1996, establecimiento que cuenta con el NIT 81 101157?51’

L]

ARTICULO SEGUNDO.- La licencia de funcaonamlento es de caracter indefinido mientras el
establecimiento educativo cumpla con las exigencias contempladas en las Leyes 115 de 1994 y
1064 de 2006, el Decreto 1075 de 2015 y demas normas que se adicionen o modifiquen.

PARAGRAFO PRIMERO.- La licencia de- func:fonamlento que se otorga en el Articulo anero de
esta resolucion, no autoriza al Instituto ﬁe Eﬁ@%n para el Trabajo y el Desarrollo Humano
INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VQI OLDT para ofrecer y desarrollar programas
de formacion académica; para ello rqu; ' engic

9.

2.6.4.6. del Decreto Nacional 1075 de 2

PARAGRAFO SEGUNDO.- La mstltucm 1 6n para el Trabajo y el Desarrollo Humano
INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON ABOLDT no puede ofrecer y desarrollar
directamente o a través de conven Df. educacion superior organizados por mclos
propedeutmos o del nivel técmco prof cao profes:onal

' PARAGRAFO TERC Q.- En t do los doc ment que exglda L INSTITUTO CULTURAL:
ALEXANDER VON HUMBOLD' g ) -gﬁ ?ﬁ ggqsgme resolucion.

ARTICULO TERCERO La novedad telativa'a cambio de sede de Ias instituciones de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano |mpllca la, necesidad de solicitar y obtener previamente la
modificacion de la licencia mlcaa] ‘ S e

ARTICULO CUARTO.- Copia de la presente resolucién debera fijarse en un lugar visible a toda
la comunidad educativa mstltuc:onal

ARTICULO QUINTO.- Notificar la presente resolucion al representante legal del Instituto de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO CULTURAL ALEXANDER VON
HUMBOLDT o a su apoderado, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de
reposicion, dentro.de los diez (10) di g,sagme a la fecha de la naotificacion, en los términos del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de o Contencioso Administrativo.

ART!CUI,O SEXTO.- La presentg resolucnon rige a partir de la fecha de su notificacién.
- NOTIFidUESEMQUMPLASE
26 OCT %

JUAN DIEGO BARAJAS LOPEZ
‘Sgcretario de ducacion de Medellin -
Vicealcaldia de Edgficacion, Culilira; Participacion, Recreacion y Deporte

Dada en Medellin
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